
Descubra Quem Você É. 

Ative Seu Propósito.

Uma jornada de autoconhecimento 
profundo para pessoas e empresas 

que buscam clareza, propósito e 
transformação real. Prepare-se para 

descobrir sua verdadeira identidade e 
desbloquear seu potencial máximo.

Logotipo

O conteúdo gerado por IA pode estar incorreto.

"Reddere" vem do latim e significa "devolver, restituir, retornar 
ao estado original". Nossa missão é ajudar você a retornar à 
sua essência verdadeira, aquela que sempre esteve lá, 
esperando ser reconhecida e ativada.

https://reddere.org/


Por que muitos talentos se perdem no 
caminho?
Vivemos em um mundo acelerado onde muitos profissionais talentosos se 
encontram perdidos, sem direção clara ou propósito definido. A falta de 
autoconhecimento profundo leva a decisões importantes baseadas em 
impulsos momentâneos, expectativas externas ou padrões emocionais que 
nem mesmo reconhecemos existir.

Falta de Direção Clara

Profissionais navegam suas carreiras 
sem um mapa interno, tomando 
decisões reativas ao invés de 
estratégicas e alinhadas com seus 
valores essenciais.

Padrões Emocionais Inconscientes

Comportamentos repetitivos e 
respostas automáticas que sabotam o 
crescimento, muitas vezes invisíveis 
até que seja tarde demais.

Desalinhamento Profissional

Decisões de carreira que ignoram a 
verdadeira identidade, levando a
insatisfação crônica e sensação de 
estar no lugar errado.

Crises de Identidade

Momentos críticos na carreira e nos 
relacionamentos que revelam a 
urgência de se reconectar com quem 
realmente somos.

Essas dificuldades não são sinais de fraqueza ou incompetência. São 
chamados para uma jornada mais profunda de autodescoberta. Quando 
ignoramos esses sinais, o custo é alto: carreiras estagnadas, 
relacionamentos desgastados, e uma sensação persistente de que algo 
fundamental está faltando. A boa notícia? Existe um caminho claro para a 
transformação.



Nossa Proposta: Diagnosticar e 
Transformar

Com base em mais de 25 anos de experiência em 
desenvolvimento humano e organizacional, 
desenvolvemos uma metodologia revolucionária 
que vai muito além dos testes convencionais de 
personalidade. Nossa abordagem integra múltiplas 
dimensões do ser humano, criando um mapa 
completo e profundo de quem você realmente é.

Não oferecemos respostas superficiais ou fórmulas prontas. Oferecemos um processo 
de descoberta guiado, respeitoso e transformador que honra sua singularidade 
enquanto revela padrões universais que conectam todos nós.

Psicologia Comportamental 
(DISC)

Compreenda como você age e 
reage no mundo profissional. 
Identifique seus padrões de 
comunicação, liderança e 
interação com equipes. O 
DISC revela seu estilo 
comportamental dominante e 
como você pode maximizar 
suas forças naturais.

Psicodinâmica (MBTI)

Descubra como você 
processa informações, toma 
decisões e se relaciona com o 
mundo ao seu redor. O MBTI 
oferece insights profundos 
sobre suas preferências 
cognitivas e emocionais, 
revelando motivações internas 
que guiam suas escolhas.

Propósito Profissional 
(Âncoras de Carreira)

Identifique o que realmente 
ancora sua satisfação 
profissional. Não é sobre 
títulos ou salários, mas sobre 
valores fundamentais que 
tornam seu trabalho 
significativo e gratificante a 
longo prazo.

Dimensões da Alma (5 
Chaves da Alma Reddere)

Nossa contribuição única: uma 
análise das dimensões 
espirituais e emocionais 
baseada em princípios 
eternos. Conecte sua jornada 
profissional com seu propósito 
mais profundo e 
transcendente.

Essa integração poderosa cria uma visão 360 graus da sua identidade, permitindo 
transformações que vão muito além do desenvolvimento de carreira tradicional. É sobre 
descobrir quem você nasceu para ser e ativar esse potencial plenamente.



O Que Entregamos: Transformação 
Completa

Nossa solução não é apenas um conjunto de testes. É um ecossistema completo de 
descoberta, análise e transformação. Cada elemento foi cuidadosamente desenhado 
para gerar insights profundos e acionáveis que impulsionam mudanças reais e 
duradouras na sua vida pessoal e profissional.

Relatório Consolidado com Leitura Cruzada

Não são quatro relatórios separados, mas uma análise integrada que revela 
como diferentes dimensões da sua personalidade se conectam e influenciam 
umas às outras. Identificamos padrões ocultos e potenciais não explorados.

Mapa de Identidade e Riscos

Uma visualização clara dos seus pontos fortes, áreas de crescimento e 
possíveis armadilhas comportamentais. Compreenda onde você brilha 
naturalmente e onde precisa desenvolver consciência e novas habilidades.

Recomendações Personalizadas

Com base em sua configuração única, indicamos trilhas específicas de 
desenvolvimento: terapia para questões emocionais profundas, mentoria 
para desafios de carreira, cursos para competências técnicas. Cada 
recomendação é personalizada para você.

Acompanhamento 
Contínuo

Mentores experientes 
caminham com você, 
ajustando o plano 
conforme você evolui e 
celebrando cada 
conquista no caminho.

Comunidade de 
Apoio

Conecte-se com outras 
pessoas em jornadas 
similares, compartilhando 
aprendizados e 
construindo relações 
significativas.

Ferramentas 
Práticas

Recursos concretos para 
aplicar insights no dia a 
dia: templates, exercícios 
e estratégias testadas.

Não é um processo passivo onde você apenas recebe informações. É uma jornada ativa 
de autodescoberta onde você é o protagonista, apoiado por ferramentas poderosas e 
orientação experiente. Os insights que você ganha se transformam em ações concretas 
que mudam sua trajetória.



Como Funciona para Indivíduos
Tornamos a transformação acessível e progressiva. Você começa 
sem riscos, explorando gratuitamente, e avança no seu próprio 
ritmo para níveis mais profundos de autoconhecimento e 
acompanhamento personalizado. Nossa abordagem freemium foi 
desenhada para que você experimente o valor antes de fazer 
qualquer investimento significativo.

1 Etapa 1: Adquira o Teste em Nosso Website
Comece sua jornada respondendo ao nosso teste e 
receba insights valiosos sobre sua personalidade e 
comportamento. Enviaremos uma planilha para 
preenchimento dos 4 testes que ao ser devolvida será
analisada pelos nossos profissionais para gerar seu
relatorio completo.

2 Etapa 2: Relatório Completo
Em no máximo 2 dias úteis você receberá o relatório
completo com a análise das quatro dimensões integradas. 
Receba seu mapa de identidade detalhado, identificação 
de riscos e potenciais, e recomendações personalizadas 
de desenvolvimento.

3 Etapa 3: Jornada Personalizada com Acompanhamento
Para quem deseja transformação profunda, oferecemos 
programas de mentoria individual ou em grupo. Sessões 
regulares com mentores certificados, planos de ação 
personalizados, e acompanhamento contínuo da sua 
evolução com métricas antes e depois.

A jornada é sua, no seu tempo e no seu ritmo. Muitos encontram 
insights transformadores já no teste gratuito. Outros escolhem 
mergulhar mais fundo com o relatório completo e mentoria. Não há 
pressão, apenas convite: que tal começar hoje mesmo a descobrir 
quem você realmente é?
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Como Funciona para Empresas
Organizações visionárias reconhecem que 
seu maior ativo são as pessoas. Mas como 
você pode realmente conhecer, desenvolver e 
reter seus talentos sem entender 
profundamente quem eles são? Nossa 
metodologia transforma gestão de pessoas de 
uma função administrativa em uma prática 
estratégica de desenvolvimento humano.

Trabalhamos com empresas de todos os tamanhos, desde startups até corporações 
estabelecidas, adaptando nossa abordagem às necessidades específicas de cada 
organização. O resultado? Equipes mais alinhadas, lideranças mais conscientes e uma 
cultura organizacional que valoriza a individualidade enquanto constrói propósito 
coletivo.

01
Aplicação dos Testes em Equipes 
ou Liderança

Implementamos as quatro avaliações 
integradas (DISC, MBTI, Âncoras de 
Carreira e 5 Chaves da Alma Reddere) com 
grupos estratégicos da sua organização. 
Processo respeitoso, confidencial e 
profissionalmente facilitado.

02
Análise Consolidada e Relatórios 
Individuais

Cada participante recebe seu relatório 
pessoal completo e confidencial. 
Simultaneamente, geramos uma análise 
agregada da equipe (sem quebrar 
confidencialidade individual) que revela 
dinâmicas de grupo, complementaridades 
e potenciais conflitos.

03
Planos de Ação Estratégicos

Desenvolvemos recomendações 
específicas para retenção de talentos, 
sucessão de liderança, formação de 
equipes de alto desempenho e 
alinhamento vocacional. Cada plano é 
baseado em dados reais da sua 
organização.

04
Implementação e Acompanhamento

Não deixamos você sozinho com um 
relatório. Facilitamos workshops, sessões 
de coaching de equipe e acompanhamento 
contínuo para garantir que os insights se 
traduzam em transformação 
organizacional real.

Empresas que investem em autoconhecimento de seus colaboradores criam ambientes 
onde as pessoas não apenas trabalham, mas florescem. Onde talentos não são números 
em planilhas, mas indivíduos únicos contribuindo com seus dons específicos para uma 
missão compartilhada.



Benefícios para Empresas: ROI Humano 
e Financeiro
Investir em autoconhecimento organizacional não é um luxo ou um programa "nice to 
have" de RH. É uma estratégia de negócios inteligente com retorno mensurável em 
múltiplas dimensões. Organizações que conhecem profundamente seus talentos tomam 
decisões mais acertadas, criam culturas mais saudáveis e constroem vantagens 
competitivas sustentáveis.

Redução de 
Turnover e 
Conflitos
Quando as pessoas 
se conhecem 
profundamente e 
entendem os 
colegas, conflitos 
interpessoais 
diminuem 
drasticamente. Mais 
importante: 
colaboradores 
alinhados com seus 
papéis e propósitos 
permanecem na 
empresa, reduzindo 
custos massivos de 
recrutamento e 
onboarding.

Equipes Mais 
Conscientes e 
Motivadas
Autoconhecimento 
gera 
autoconsciência. 
Equipes 
conscientes 
colaboram melhor, 
comunicam-se com 
mais clareza e 
enfrentam desafios 
com resiliência. A 
motivação 
intrínseca substitui 
a necessidade de 
incentivos externos 
constantes.

Gestão Baseada 
em Identidade

Gestores equipados 
com compreensão 
profunda dos perfis 
de seus liderados 
podem personalizar 
abordagens de 
desenvolvimento, 
delegar tarefas 
alinhadas com 
forças naturais e 
criar planos de 
carreira que honram 
a singularidade de 
cada talento.

Sucessão Segura 
e Humana

Processos 
sucessórios baseados 
em dados profundos 
de identidade 
minimizam riscos de 
escolhas erradas. 
Identificamos 
verdadeiros potenciais 
de liderança, não 
apenas os mais 
ambiciosos ou 
politicamente hábeis, 
criando transições 
mais suaves e 
eficazes.

Redução de 
Turnover

Em empresas que
implementaram nossa

metodologia.

Economia 
Anual

Redução de custos de 
recrutamento para 

empresas que usaram
nossos serviços.

Melhoria na 
Colaboração

Aumento reportado em 
métricas de trabalho em 

equipe e satisfação
interpessoal.

Os resultados falam, mas a verdadeira transformação vai além das métricas. É visível nos 
rostos das pessoas que finalmente se sentem compreendidas, valorizadas e posicionadas 
onde podem brilhar. É palpável na energia de equipes que trabalham em harmonia. É a 
diferença entre uma empresa que extrai valor das pessoas e uma que nutre potencial 
humano.



Diferenciais Reddere: O Que Nos Torna Únicos
Em um mercado saturado de avaliações de personalidade e consultorias de RH, o que 
nos diferencia não é apenas o que fazemos, mas como fazemos e por quê. Nascemos de 
uma convicção profunda: que cada ser humano carrega um propósito único e que 
descobri-lo e ativá-lo é um dos trabalhos mais sagrados que podemos realizar.

1

Integração de 4 Ferramentas em Uma Solução
Não oferecemos testes isolados. Nossa metodologia cruza dados de DISC, MBTI, 
Âncoras de Carreira e 5 Chaves da Alma Reddere, gerando insights que nenhuma 
ferramenta isolada poderia revelar. É na interseção dessas dimensões que a 
verdadeira identidade emerge com clareza.

2

Leitura Espiritual e Emocional
Nossa contribuição única ao campo: as 5 Chaves da Alma Reddere integram 
dimensões espirituais e emocionais baseadas em princípios eternos e universais. 
Reconhecemos que você é mais do que comportamentos e preferências 
cognitivas — você é um ser com alma, propósito transcendente e necessidades 
de significado.

3

Acompanhamento por Mentores Experientes
Nossa equipe não é composta por consultores genéricos. São mentores com 
décadas de experiência em desenvolvimento humano, psicologia organizacional 
e crescimento espiritual. Cada um passou por sua própria jornada de 
transformação antes de guiar outros.

4

Mensuração de Evolução
Coletamos dados antes e depois da mentoria, permitindo que você veja 
objetivamente como está evoluindo. Não é baseado apenas em sensações 
subjetivas, mas em mudanças mensuráveis em consciência, comportamento e 
resultados de vida.

"O Instituto Reddere não me deu 
respostas prontas. Me deu um espelho 
onde finalmente pude me ver com 
clareza, compaixão e esperança. A 
jornada foi desafiadora, mas cada 
insight valeu cada momento de 
vulnerabilidade."

— D. Farias, Supervisor de Logística

Nosso compromisso não é com metodologias na moda ou soluções rápidas. É com 
transformação verdadeira, profunda e duradoura. Com a dignidade de cada pessoa que 
nos confia sua jornada. Com a crença inabalável de que quando você descobre quem 
realmente é e vive alinhado com esse propósito, tudo muda — em você, ao seu redor e no 
mundo.



Experimente
A transformação começa com um único passo. Um momento de 
coragem onde você decide parar de viver no automático e 
começar a viver com propósito. Esse momento pode ser agora.

Oferecemos nosso teste para que em apenas 20 minutos do seu
tempo receba em troca insights que podem redirecionar sua vida 
e carreira.

Para Indivíduos

Descubra seu perfil 
comportamental principal, 
receba insights imediatos 
sobre seus pontos fortes e 
áreas de desenvolvimento, e 
entenda como você se 
relaciona com o mundo.

Para Empresas

Agende uma conversa 
estratégica com nossa 
equipe. Vamos entender 
seus desafios 
organizacionais e apresentar 
como nossa metodologia 
pode transformar sua gestão 
de talentos.

Você merece clareza. Merece propósito. Merece viver alinhado 
com quem você realmente é.

A pergunta não é se você precisa dessa jornada — a pergunta é: 
por que esperar mais um dia para começar?



Vamos Conversar
Estamos aqui para você. Seja você um 
indivíduo buscando clareza sobre sua 
identidade e propósito, ou uma empresa 
desejando transformar sua cultura e gestão 
de talentos, queremos ouvir sua história e 
caminhar com você.
Nossa equipe está pronta para responder 
suas perguntas, entender suas 
necessidades específicas e desenhar uma 
jornada personalizada de transformação. 
Não há compromisso em uma primeira 
conversa — apenas a oportunidade de 
explorar possibilidades.

Email

contato@reddere.org

Envie suas dúvidas, 
sugestões ou solicite 
mais informações. 
Respondemos todas as 
mensagens em até 24 
horas úteis.

Website

reddere.org

Visite nosso site para 
acessar recursos 
gratuitos, ler artigos 
sobre 
autoconhecimento e 
desenvolvimento, e 
conhecer nossa equipe.

Redes Sociais

@institutoreddere

Siga-nos para conteúdo 
inspirador diário, 
histórias de 
transformação e 
insights sobre 
identidade e propósito.

Nosso Compromisso

• Confidencialidade absoluta

• Respeito pela sua jornada única

• Orientação baseada em experiência

• Transformação mensurável e duradoura

Próximos Passos

1. Adquira o teste

2. Receba seu perfil completo

3. Agende uma conversa exploratória

4. Inicie sua transformação

"Reddere" vem do latim e significa "devolver, restituir, retornar 
ao estado original". Nossa missão é ajudar você a retornar à 
sua essência verdadeira, aquela que sempre esteve lá, 
esperando ser reconhecida e ativada.

Instituto Reddere — Descubra quem você é. 

Ative seu propósito. Transforme seu mundo.

mailto:contato@reddere.org
https://reddere.org/
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